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Verzamelformulier beroepsgerichte examens
Examenkandidaat: - Studentnummer: -

Examencode:

Kwalificatiedossier (KD): Pedagogisch Werk  Datum uitgifte KD: oktober 2015 

Crebonummer KD: 23183  Cohort: 2016 ev 

Kwalificatie: Pedagogisch
medewerker
kinderopvang 

Niveau: 3 

Crebonummer kwalificatie: 25486  Afnameperiode:

Exameneenheid: Examennummer: P1K1W5 

Beoordeling O V G

werkproces: P1-K1-W5 herkansing: ja/nee
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Werkproces P1-K1-W5 Biedt persoonlijke verzorging

Opdracht Je biedt op diverse momenten, gedurende een afgesproken periode, persoonlijke verzorging
aan jonge kinderen.

Resultaat Het kind heeft op een prettige en veilige manier de benodigde zorg ontvangen en heeft daarbij
persoonlijke aandacht gekregen. Bij bijzonderheden is tijdig en effectief gehandeld.

Beoordelings-
vorm

● Gedragsobservatie

Bewijsstukken ● Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier (Examinator)
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Beoordelingsformulier werkproces

nummer P1-K1-W5 titel Biedt persoonlijke verzorging

Beoordelingsvorm Criteria Beoordeling

O V G

Gedragsobservatie Geeft het kind een bij de persoon passende verzorging

Past de interactievaardigheid sensitieve responsiviteit toe

Past de interactievaardigheid respect voor autonomie toe

Werkt veilig, reageert tijdig en adequaat waardoor
ongelukken voorkomen worden

Reageert snel en op de juiste manier op signalen van
behoefte aan persoonlijke verzorging van het kind

Respecteert de vertrouwelijkheid en gaat discreet om met
lichaamscontact tijdens de persoonlijke verzorging

Werkt volgens het ‘vier-ogen-principe’ en volgens de
procedures en richtlijnen van de organisatie

Communiceert, tijdens het verzorgen, actief met het kind
door praten en uitleggen

Handelt tijdig en effectief bij bijzonderheden

Onderbouwing van de beoordeling met voorbeelden die in verband staan met de beoordelingscriteria

Totaal aantal punten WP alleen optellen als er geen onvoldoende is
score: onvoldoende: 0 punten, voldoende: 1 punt, goed: 2 punten.
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Cesuur en normering

Cesuur: Alle beoordelingen zijn voldoende.

Normering: Goed: ≥ 15 punten

  Voldoende: Alle (clusters van) criteria zijn met minimaal voldoende beoordeeld

  Onvoldoende: Ten minste één van de (clusters van) criteria is met onvoldoende beoordeeld

Beoordeling: P1-K1-W5 Biedt persoonlijke verzorging

  Dit werkproces is beoordeeld met:
☐ goed ☐ voldoende ☐ onvoldoende

Examinator

Examinator 1 Examinator 2

Naam examinator:    

Functie:    

Organisatie:    

Datum:    

Handtekening:    

  ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding ❍ Beroepspraktijk ❍ Opleiding

Naam examenkandidaat: - 

Email examenkandidaat:  
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Bijlage 1 Controlelijst bewijsstukken

Kerntaak: Opvoeden en ontwikkelen van het kind/de kinderen in de kinderopvang

Werkproces: P1-K1-W5 Biedt persoonlijke verzorging

Bewijsstuk examenkandidaat
(voor gezien)

examinator
(voor gezien)

Volledig ingevuld en ondertekend beoordelingsformulier
(Examinator)
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